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Başbakanlık ve Bağlı Kurumlar
Bakanlık bakanlık ölçülmüş rakamlar

Türkiye-KKTC İktisadi ve Mali İş Birliği

69,4 Milyar TL 2023-2025 Türkiye-KKTC mali iş birliği toplam protokol kaynağı

9,5 Milyar TL 2023 protokol kaynağı

15,9 Milyar TL 2024 protokol kaynağı

23 Milyar TL 2025 protokol kaynağı

AB Koordinasyon Merkezi

33 Milyon € / Yıl AB mali yardım programı koordinasyonu

DPO

%56,76 → %16,95 6 aylık birikimli TÜFE değişimi (2022 ilk yarı → 2026 ilk yarı)

7.000 → 60.618 TL Brüt asgari ücret değişimi

8.340 → 92.969 TL IV. Derece 1/1 kamu ücreti değişimi

10.131 → 111.778 TL III. Derece 9/1 kamu ücreti değişimi

YAGA

110 Milyon TL YAGA 2025 toplam program bütçesi

11 Büyük yatırım başvurusu

266 Hibe programı başvurusu

112 Desteklenen girişimci ve işletme

150 Milyon TL 2025-26 dönemi için planlanan yeni hibe bütçesi

4 Milyon € AB ortaklığıyla yürütülen KOBİ programı

44 işletme Yeşil Hat desteği alan işletme sayısı

50+ KOBİ İnovasyon desteği sağlanan KOBİ sayısı

49 girişimci Hızlandırma programına alınan girişimci sayısı

KIB-TEK

9.000 → 47.000 Ton Fuel-oil stoku değişimi

29 Milyon $ Trafo merkezi ve iletim yatırımı

5 × 25 MW Teknecik Santrali yeni kapasite

52 MVA Kurum imkânlarıyla yapılan toplam trafo kapasite takviyesi

19 2015'ten beri ilk kez alınan iş aracı sayısı, toplam bedel yaklaşık 1.063 milyon avro

5 Milyon € Elektrik sistemleri ve yardımcı ekipmanların bakım/yenilemesi yatırımı

5,8 Milyon € Mekanik sistemler yatırımı

1,5 Milyon $ Güç trafo bakım hizmetleri maliyeti
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100 Milyon $ Mayıs 2022 itibarıyla güncel hale getirilen banka, vergi ve enerji alımı kaynaklı yükümlülükler seviyesi

48 Milyon $ 2022'den itibaren oluşan, Türkiye Cumhuriyeti tarafından karşılanan navlun bedeli

Dijital Dönüşüm ve Elektronik Devlet Kurumu

12 Kurum / 20 Hizmet e-Devlet üzerinden sunulan dijital kamu hizmeti

%90 Belediyelerin MAKS veri giriş seviyesi

BRTK

1,66 Milyar TL BRTK 2025 bütçe gerçekleşmesi

Kamu Yönetimi ve İnsan Kaynakları Başkanlığı

850 kişi Eğitim verilen kamu personeli

7 Yürürlüğe giren yasa

11 Meclis'e sevk edilen yasa tasarısı

7 yasa Yürürlüğe giren yasa sayısı

11 yasa tasarısı Meclis'e sevk edilen yasa tasarısı sayısı

21 düzenleme Çalışması başlatılan yeni düzenleme sayısı

Merkezi Mevzuat Dairesi

13 → 33 Merkezi Mevzuat Dairesi kadro sayısı değişimi

108 Teknik denetimi yapılan yasa, tüzük ve emirname

90 yasa + 149 tüzük Birleşik metin halinde yayımlanan mevzuat (yeni web sitesiyle)

108 yasa/tüzük/emirname Teknik denetimi yapılan mevzuat sayısı

Kişisel Verileri Koruma Kurulu

55 şirket Yurtdışına veri gönderen ruhsatlı şirket

180 kişi KVKK eğitimi verilen kamu personeli

Uyuşturucu ile Mücadele Komisyonu

359 kişi Psikososyal programa alınan kişi

%76 İdrar testlerinde negatiflik oranı

2.750 kişi GKK ve TSK personeli eğitim

359 kişi Psikososyal programa alınan kişi sayısı

3.768 saat 157 denetimli serbestlik yükümlüsüne verilen eğitim

2.750 kişi GKK ve TSK personeli eğitim sayısı

2.228 öğrenci Okullarda eğitim sağlanan öğrenci sayısı

Vakıflar İdaresi

30 / 100 / 50 Milyon TL Emekli maaşları finansmanı: Vakıflar Bankası / Eurobond / bağışlar
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30 Milyon TL Vakıflar Bankası üzerinden emekli maaşları finansmanı

100 Milyon TL Eurobond üzerinden emekli maaşları finansmanı

50 Milyon TL Bağışlardan emekli maaşları finansmanı

Spor Dairesi

27 tesis 2023-2025 tamamlanan spor tesisi projesi

1,05 Milyar TL 2026 spor yatırımları toplamı

12.000 kişi 2026 FIFA standartlı stadyum kapasite hedefi

20 Milyon TL → 1 Milyar TL+ Spor proje kaleminin büyümesi

27 tesis 2023-2025 döneminde tamamlanan spor tesisi projesi

Devlet Basımevi

5→3 personel Ek mesai kapsamındaki personel sayısı azaltıldı

DİHEP

450 bin kullanıcı Ölçekte kişi başı maliyetin yaklaşık 30 TL olduğu hesaplandı

10+ modül DİHEP platformunun tasarlandığı modül sayısı

KVKK

55 şirket Yurtdışına veri gönderen ruhsatlı şirket sayısı

180 kamu personeli KVKK eğitimi verilen personel sayısı

Başbakanlık — KIB-TEK

8 → 20 milyon € Merkezi ambar stok değeri (KIB-TEK)

Ayrıca

Dijital İletişim ve Halkla Etkileşim Platformu (DİHEP) ile vatandaşların devlet projelerini ve reformları tek noktadan
izleyebilmesi, şikâyet/talep/ihbar ve önerilerini iletebilmesi hedeflenmiştir.

DPO analizine göre asgari ücretlinin döviz bazındaki alım gücü dönem boyunca belirgin biçimde artmış; gram altın
bazındaki alım gücü 2024 sonrasında gerilemekle birlikte 2022 başlangıç düzeyinin üzerinde kalmıştır.

KKTC İstatistik Kurumu; MAKS entegrasyonu, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi hazırlıkları, İş Kayıtları Sistemi
(STATBUS) çalışmaları ve Hanehalkı İşgücü Anketinin aylık uygulamaya geçişini yürütmüştür.

KIB-TEK, 2015'ten bu yana ilk kez 19 iş aracı almış; TC-EÜAŞ iş birliğiyle dizel makinelerin bakım ve yedek parçaları
için yaklaşık 20 milyon avro kaynak kullanılmıştır.

Dijital Dönüşüm ve Elektronik Devlet Kurumu; doğum/ölüm doğrulama, Merkez Bankası risk raporu ve seferberlik
işlemleri gibi yeni hizmetleri e-Devlet sistemine eklemiş, YÖDAK iş birliğiyle üniversite belgelerinin dijital verilmesini
tamamlamıştır.

BRTK'nın 2025 bütçesinin 1,66 milyar TL düzeyinde tam gerçekleştiği kaydedilmiş; BRT Yasası güncellenerek yeni
kadro, teknik sınıf ve gelir düzenlemelerini içeren tadil taslağı Meclis'e sevk edilmiştir.

Kişisel Verileri Koruma Kurulu çalışmalarıyla Sosyal Sigortalar ve Sağlık Bakanlığında kişisel erişim sınırlamaları kişiye
özel hale getirilmiş, bazı kamu kurumlarında anonimleştirme uygulamaları başlatılmıştır.
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Spor Dairesi kapsamında 5 yıl aradan sonra 13. Spor Şurası gerçekleştirilmiş; 2024-2028 Kalkınma Planı'nda spor
politikası yeniden ele alınmış ve Beden Eğitimi ve Spor Yasası'nın güncellenmesi için çalışma başlatılmıştır.

Uyuşturucu ile Mücadele Komisyonu; ESPAD Avrupa Okul Araştırmasını yayıma hazırlamış, uluslararası bilimsel
toplantılar yürütmüş ve okullarda 2.228 öğrenciye eğitim sağlamıştır.

Devlet Basımevi: Ek mesai sistemi yeniden düzenlendi; Resmî Gazete ve pul basımında daha düzenli, hızlı ve düşük
maliyetli bir çalışma modeli kuruldu. (Devlet Basımevi)

Spor 2026 programında yer alanlar: 12.000 kişilik FIFA standartlı stadyum, Olimpiyat Evi, kapalı spor salonu 1. etap,
Atatürk Stadı tribün yenilemesi, Atilla Topaloğlu tartan pist dönüşümü, yeni sentetik sahalar ve toprak sahaların
çimlendirilmesi. (Spor Dairesi)

Spor saha/tribün/skorboard yatırımları: Taksim Çetinkaya, Pınarbaşı, Tepebaşı, Akdeniz, Pile, Taşkent'te çim saha;
İskele 1461, Akdoğan ve Hamitköy'de sentetik zemin; Güzelyurt, Göçmenköy, Erenköy, Çanakkale ve diğer bölgelerde
tribün yatırımları; Atatürk Stadı ve Yüzme Havuzu'na skorboard sistemi; Girne Boğaz 74 ve Semih Türköz sahalarında
çalışmalar; Lefkoşa Kaymaklı jimnastik salonu, Esentepe Spor Salonu ve taekwondo salonlarında
yenileme/modernizasyon. (Spor Dairesi)

5 yıl aradan sonra 13. Spor Şurası gerçekleştirildi; 2024-2028 Kalkınma Planı'nda spor politikası yeniden ele alındı ve
Beden Eğitimi ve Spor Yasası'nın güncellenmesi için çalışma başlatıldı. (Spor Dairesi)

YAGA: 2025-26 dönemi için 150 milyon TL yeni hibe bütçesi planlandı; turizm, sanayi, geri dönüşüm ve farklı
sektörlerdeki büyük yatırım başvurularının süreçleri desteklendi. (YAGA)

KIB-TEK: 2015'ten beri ilk kez 19 iş aracı alındı, toplam bedel yaklaşık 1.063 milyon avro oldu. TC-EÜAŞ iş birliğiyle
dizel makinelerin bakım ve yedek parçaları için yaklaşık 20 milyon avro kaynak kullanıldı. Teknecik Santralinde bina,
altyapı, tadilat/tamirat işleri ile kimyasal bertaraf çalışmaları yürütüldü. Kurum imkanlarıyla toplam 52 MVA trafo
kapasite takviyesi yapıldı. (KIB-TEK)

Merkezi Mevzuat Dairesi: 1995'ten bu yana ilk kapsamlı kurumsal güncelleme gerçekleştirildi. Kağıt üzerinden
yürütülen mevzuat denetimi dijital ortama taşındı ve track-change yöntemi benimsendi. AB müktesebatına uyumlu
mevzuat denetimi için personel eğitildi. (Merkezi Mevzuat Dairesi)

İstatistik Kurumu: MAKS entegrasyonu ve Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi hazırlıkları yürütüldü; İş Kayıtları Sistemi
(STATBUS) çalışmaları ilerletildi; Hanehalkı İşgücü Anketinin aylık uygulanmasına geçildi; 2025 Turizm Anketi
başlatıldı; Dünya Bankası iş birliğiyle Eğitim Anketi projesi yürütüldü; sağlık ve inşaat istatistiklerinde iyileştirmeler
yapıldı, girdi-çıktı tabloları oluşturuldu; Ödemeler Dengesi ve milli gelir hesaplarının uluslararası standartlarla uyumu
geliştirildi; özel kapsamlı TÜFE göstergeleri yayımlandı; 2024 İstatistik Yıllığı yayına hazırlandı; 2026-2030 Resmî
İstatistik Programı çalışmalarına başlandı. (İstatistik Kurumu)

AB Koordinasyon Merkezi: ürün güvenliği ve metroloji laboratuvarlarının güçlendirilmesi ile özel sektör rekabet
kapasitesinin artırılması; okullarda bilimsel altyapı ve laboratuvar projeleri, mesleki eğitim, gençlere burs ve sivil
toplum hibe programları; su yönetimi, atık su, hava kalitesi, çevre, enerji ve belediye altyapısı projeleri; Hellim'in AB
tescili ve ihracat sürecinde üretici ve işletmelere teknik destek; bal, arıcılık, balıkçılık ve tarımsal analiz kapasitesinin
geliştirilmesi; AB programlarında programlama, bütçeleme, izleme ve değerlendirme süreçlerinin kurumlar arası
koordinasyonu. (AB Koordinasyon Merkezi)

BRTK: web platformu engelsiz erişim yaklaşımıyla yenilendi; Akıllı TV uygulamasıyla BRT yayınlarının dünya çapında
erişilebilirliği artırıldı; YouTube arşivleri ve sosyal medya yayıncılığı genişletildi; TRT iş birliğiyle radyo vericilerinin
yenilenmesi son aşamaya getirildi; personel özlük bilgi sistemi dijitalleştirildi; 2025 bütçesinin 1,66 milyar TL
düzeyinde tam gerçekleştiği kaydedildi; personel açığının hizmet alımı modelleriyle karşılanmasına yönelik
uygulamalar yapıldı; BRT Yasası güncellenerek yeni kadro, teknik sınıf ve gelir düzenlemelerini içeren tadil taslağı
Meclis'e sevk edildi. (BRTK)

DİHEP: vatandaşların devlet projelerini ve reformları tek noktadan izleyebilmesi, şikayet/talep/ihbar/önerilerini
iletebilmesi ve başvurularının durumunu çevrimiçi takip edebilmesi hedeflenmiştir; anketler ve dijital etkileşim
araçlarıyla vatandaş katılımının politika süreçlerine taşınması öngörülmüştür; kurum performansının, başvuru çözüm
sürelerinin ve hizmet akışının ölçülebilir hale gelmesi amaçlanmıştır; proje güvenlikli sunucu yapısı, yedekleme
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sistemleri, mobil uygulamalar ve kurum içi panellerle tasarlanmıştır. (DİHEP)

KVKK: yeni bina kiralandı ve tadilat için ihale hazırlıkları tamamlandı; yargı ile ortak çalıştay düzenlendi; e-Devlet
süreçlerinde veri aktarım danışmanlığı verildi; Sosyal Sigortalar ve Sağlık Bakanlığında kişisel erişim sınırlamaları
kişiye özel hale getirildi; bazı kamu kurumlarında anonimleştirme uygulamaları başlatıldı. (KVKK)

Vakıflar İdaresi: Mağusa İş Merkezi, Laguna, yaşlı bakımevi-kreş, Karpaz ve Esentepe yatırımları planlandı; hayır
hizmetleri yeniden düzenlenerek sürdürülebilirlik yaklaşımı güçlendirildi. (Vakıflar İdaresi)

Kamu Yönetimi ve İnsan Kaynakları Başkanlığı: iş sağlığı ve güvenliği, etkili iletişim, mindfulness temelli stresle başa
çıkma, kişisel verilerin korunması ve idare hukuku alanlarında eğitimler verildi; kamu personelinin hizmet içi eğitim
kapasitesi ve mevzuat hazırlama süreçleri aynı dönemde güçlendirildi. (Kamu Yönetimi ve İnsan Kaynakları Başkanlığı)

Uyuşturucu ile Mücadele Komisyonu: BDT eğitimleri, klinik süpervizyon, saha uygulamaları ve üniversite programları
tamamlandı; ESPAD Avrupa Okul Araştırması yayıma hazırlandı, uluslararası bilimsel toplantılar yürütüldü; TV
programları ve dijital yayın altyapısı oluşturuldu; okullarda yüzlerce aileye de eğitim sağlandı. (Uyuşturucu ile
Mücadele Komisyonu)

Veri Paylaşımı ve Birlikte Çalışabilirlik Tüzükleri hazırlandı.


